
INBJUDAN  

GRUNDLÄGGANDE ARBETSMILJÖUTBILDNING 

FÖR CHEFER OCH SKYDDSOMBUD 

Två inspirerande utbildningsdagar 17/11 & 24/11 med Linda Orlöf Juhlin Arbetsmiljöingenjör, 

Nova Arbetsmiljö AB och Niklas Nyström Organisationskonsult/leg. Psykolog, Beteendekonsulterna 

OM UTBILDNINGEN 

Välkommen till vår Öppna Grundläggande arbetsmiljöutbildning. Under två dagar träffar ni två 

erfarna kursledare, en Organisationskonsult, leg. Psykolog och en Arbetsmiljöingenjör som lotsar er 

igenom olika krav inom arbetsmiljöområdet samt fokuserar på HUR ni ska kunna applicera den 

kunskapen i er verksamhet. Under dagarna träffar ni deltagare från olika typer av branscher, vilket 

ger en möjlighet till intressanta diskussioner och erfarenhetsutbyte. 

 

Utbildningen bygger på ett aktivt deltagande, där du som deltagare är aktiv under hela utbildningen. 

Det innebär att vi varvar teori, korta bordsdiskussioner och längre case/gruppuppgifter. 

 

Utbildningen riktar sig till chefer och skyddsombud och ger en tydlig förståelse för de krav, roller 

och ansvar som arbetsmiljöarbetet ställer på arbetsgivare, arbetstagare och skyddsombud. Du får 

både kunskap om lagkraven och praktiska verktyg för att omsätta dem i det dagliga arbetet. Detta är 

en del i att säkerställa kunskapsnivån innan ni eventuellt ska ta emot en Uppgiftsfördelning av 

arbetsmiljöuppgifter. 

INNEHÅLL 

• Arbetsmiljöfaktorer 

• Arbetsmiljölagen 

• Systematiskt arbetsmiljöarbete (SAM) 

• Minderårigas arbetsmiljö 

• Roller och ansvar (arbetsgivare, arbetstagare och skyddsombud) 

o Fördelning av arbetsmiljöuppgifter 

• Samverkan 

• Riskbedömning/ tillbud och olyckor 

• Metoder för utredning och riskbedömning 

• Säkra beteenden 

• Organisatorisk och social arbetsmiljö (OSA) 

o Kränkande särbehandling 

o Arbetstider 

o Arbetsbelastning 

• Övergripande om rehabilitering och arbetsanpassning 

• Kommunikation/ Ledarskap 

 



Utbildningen ger dig både den tekniska och juridiska förståelsen för arbetsmiljöarbetet samt 

kunskap om de mänskliga och organisatoriska faktorer som skapar framgångsrika arbetsplatser. 

 

Du får möjlighet att reflektera över din egen verksamhet, dela erfarenheter med andra deltagare och 

omsätta kunskaperna direkt i praktiken. 

EFTER UTBILDNINGEN KOMMER DU ATT 

• Förstå arbetsmiljölagstiftningens grundläggande krav. 

• Känna till roller, ansvar och samverkan mellan arbetsgivare, arbetstagare och skyddsombud. 

• Kunna arbeta systematiskt med arbetsmiljöfrågor enligt SAM. 

• Förstå hur organisatoriska och sociala faktorer påverkar arbetsmiljön. 

• Ha verktyg för att förebygga ohälsa och olyckor genom ett proaktivt arbetsmiljöarbete. 

• Kunna bidra till en starkare säkerhetskultur och mer säkra beteenden i verksamheten. 

PRIS OCH ANMÄLAN 

När: 17/11 samt 24/11 kl 8:30-16:00 

Plats: Vasatorps Golf- och konferensanläggning i Helsingborg 

Pris: 9 990 kr exkl. moms 

I priset ingår: 2 dagars utbildning med två kursledare, utbildningsintyg, förmiddagsfika med fralla, 

lunch med fantastisk salladsbuffé, eftermiddagsfika, i en härlig och avslappnande miljö som ger oss 

möjlighet att fokusera på arbetsmiljö. 

 

Kontakta oss gärna om du har frågor eller anmäl dig direkt till:  

Linda Orlöf Juhlin 
Nova Arbetsmiljö AB 
Tele: 076-7685300 
linda.ojuhlin@nova-am.se 

Niklas Nyström 
Beteendekonsulterna 
Tele: 070-7867166 
niklas.nystrom@beteendekonsulterna.se 

 

Önskar ni en företagsanpassad arbetsmiljöutbildning kontakta oss för vidare diskussion. 
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